
FinOps und Cloud Economics Architect (m/w/d)
(195)

 Standort: Frankfurt am Main  Gehaltsspektrum: 82000 - 90000 Euro pro Jahr  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Sie suchen einen neuen Job?

Im Rahmen einer Arbeitnehmerüberlassung sucht Experis Sie als FinOps und Cloud Economics Architect (gn) für unseren
Kunden in der IT im Remote.

Finden Sie mit Experis den richtigen Job! Nutzen Sie unsere Erfahrung und Beratung für Ihre bestmögliche Entwicklung. Als
IT Spezialist bringen wir Sie mit namhaften Unternehmen zusammen.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Sie verwalten Operative IT- und Cloud-Prozesse: Hierzu zählt die Verwaltung von Azure-Subscriptions nach
ITIL/App-Lifecycle-Vorgaben, Incident-/Problemmanagement sowie Dokumentation in ServiceNow und Jira

Sie beraten und unterstützen FinOps & Beratung: Unterstützung der FinOps-Community, Kostenanalyse und
-optimierung, Co-Tracking laufender Maßnahmen sowie Beratung zu Einsparpotenzialen und strategischer
FinOps-Roadmap

Sie überwachen die Koordination & Reporting: Abstimmung mit verschiedenen Stakeholdern, Erstellung von
Kostenreports und Dashboards (z. B. Excel, PowerBI) sowie gelegentliche Reisetermine

Fachliche Anforderungen

Sie überzeugen fachlich durch ein Verständnis von Azure-Services (idealerweise AKS, VNet, Security, Policies),
Kostenoptimierung, Budgetsteuerung und FinOps-Methodik

Sie haben Erfahrung mit ITIL-Prozessen (Incident, Problem, Lifecycle), sowie Routine im Arbeiten mit
ServiceNow und Jira

Sichere Erstellung und Auswertung von Kostenreports und Dashboards (z. B. Excel, PowerBI)

Dazu haben sie sehr gute bis fließende Deutschkenntnisse und können 1 - 2 Mal im Monat in Frankfurt am
Main/Eschborn oder Berlin vor Ort sein

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Gehalt von bis zu 90.000 € jährlich
Eine full Remote Tätigkeit
Geringe Reisezeiten (1 - 2x im Monat) und klare Prozesse sorgen für planbare Arbeitstage
Sie haben übertariflichen Urlaubsanspruch
Mithilfe unserer hauseigenen Wissensdatenbank können Sie diverse Schulungen durchführen und sich so
weiterbilden
Ein planbarer Einsatz im Rahmen einer Arbeitnehmerüberlassung

Kontaktdaten für Stellenanzeige



Konnten wir Sie überzeugen?

Wir freuen wir uns auf Ihre Bewerbung inklusive Ihrer Gehaltsvorstellungen und Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins.

Können Sie nicht alle unsere Anforderungen erfüllen? Das sollte Sie nicht davon abhalten, sich trotzdem zu bewerben. Nicht
zuletzt stehen bei uns Begeisterungsfähigkeit und der Wille sich in verschiedene Fachgebiete einzuarbeiten im Vordergrund.

Wir leben Vielfalt und Chancengleichheit und freuen uns deshalb natürlich über Bewerbungen von Menschen mit
Behinderung. Alle personenbezogenen Formulierungen in dieser Stellenanzeige sind geschlechtsneutral zu betrachten.
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